交控科技2016年校园招聘招生简章
（国家重大科技成果产业化突出贡献单位）
北京理工大学站宣讲会 
时间：2015年11月2日13:30-15:30 地点：体育馆南厅唯实报告厅
注：请携带简历和笔，现场安排笔试
1. 公司介绍
我们是全球第四、国内第一，也是唯一一家掌握自主CBTC信号系统核心技术的高科技公司。涉及高速铁路、城市轨道交通和磁悬浮三大领域。公司驻地遍布全国：总部北京、重庆、天津、深圳子公司、各地项目部。
     交控科技正在全力发展成为涵盖CBTC系统标准制定、理论研究、系统设计、产品研发、生产加工、测试验证、工程实施和后期维护服务全生命周期的高科技公司，打造一个对国家、集体、客户、员工负责的创新团队。 

2. 优势多多
· 人才优势—与各类大咖同台竞技
· 行业领军人物、业内知名专家齐聚这里；
· 基于员工全生命周期的人才培养专项计划。
· 技术优势—中国几代信号人梦想实现
· 拥有全球第四个国内第一个先进的基于通信的列车运行控制核心技术与装备；
·  国际通行的“自主开发CBTC系统产品SIL4级的独立第三方安全认证证书”等。
· 管理优势—行业领先的管理模式
· 自主创新的经营模式—“政、产、学、研、用”；
· 行业领先的综合管理体系—IRIS、ISO9001、ISO14001、OHSAS18001认证证书。
3. 报酬丰厚（硕士年薪12.6万起、本科年薪10万起）
· 高薪—不惧更高，就等你来（硕士起薪8000元/月、本科起薪6000元/月）
· 福利—只有想不到，没有达不到（月现金福利补助1834元/月）
· 基本福利
五险一金全额缴纳；职工及子女补充医疗；通讯补助；午餐茶点补助；交通补助；节日补助；生日礼金；新婚生育礼金；丧葬补贴；防暑降温费；带薪年假；各类法定假期；员工活动经费；公司班车；各类文娱活动。
· 专项福利
一年两次晋升；免费出国考察；EMBA、MBA、在职研究生深造； 丰厚的岗位津贴、创新基金；免费过渡性住房等。
4. 联系我们
联系电话：57330604/0613/0615/0880;
简历投递：recruit@bj-tct.com;

微信申请岗位：关注--交控科技校园招聘，在线申请岗位
5. 虚位以待
	招聘岗位
	岗位要求与工作职责
	招聘人数

	软件工程师
	岗位要求：
（1） 本科及以上学历，铁路信号、通信、电子、软件工程、计算机等相关专业；
（2） 了解C或C++或C#等编程语言；
（3） 英语CET4级以上，良好的听、说、读、写能力；
（4） 有较好的团队合作意识和吃苦耐劳精神，承受一定程度的工作压力。
工作职责：
（1） 编写软件代码；
（2） 进行软件的单元调试、集成调试；
（3） 编写及评审软件需求及设计文档；
（4） 完成领导临时下达的其他任务。
	20

	硬件工程师
	岗位要求：
（1） 本科及以上学历，电子、通信、信号等相关专业；
（2） 熟悉电子电路、Driver或FPGA等基本设计知识；
（3） 熟悉Protel、AutoCAD、FPGA等设计工具的使用；
（4） 英语CET4级以上，良好的听、说、读、写能力；
（5） 有较好的团队合作意识和吃苦耐劳精神，承受一定程度的工作压力。
工作职责：
（1） 参与产品的硬件开发工作，主要负责硬件电路、Driver、FPGA、RAM、EMC和电气连接设计等硬件相关的概要设计、详细设计和实现工作；
（2） 配合完成产品试制过程中生产和测试的相关工作；
（3） 协助探索并实施新的硬件开发方法、开发工具、技术路线等；
（4） 完成领导临时下达的其他任务。
	5

	工程设计工程师 
	岗位要求：
（1） 本科及以上学历，通信、电子工程、自动化、计算机及其相关专业；
（2） 在读期间有轨道交通信号相关项目参与经历者优先；
（3） 能够阅读简单的专业英文资料。
（1） 任职资格：
（2） 完成ATS、CI、ATP、ATO、DCS等子系统的集成、架构设计、接口设计、功能需求设计；
（3） 承担信号系统平面图设计、运行能力分析等系统设计工作；
（4） 承担接口电路设计、结构图设计、电缆设计等相关工程设计工作；
（5） 承担信号系统工程数据设计及准备工作；
（6） 参与现场定测、动静调等工作。
	10

	白盒测试工程师
	岗位要求：
（1） 本科及以上学历，计算机、电子、数学类等相关专业专业； 

（2） 熟悉Logiscope/Rational Test Realtime者优先。
工作职责：
（1） 编写测试文档，评审测试文档，软件设计文档；
（2） 执行代码走查、单元、集成测试，完成既定的工作任务。          
	10

	测试平台工程师
	岗位要求：
（1） 本科及以上学历，通信、电子工程、自动化、计算机及其相关专业；
（2） 熟悉并具备一定的C/C#/C++编程经验者优先。
工作职责：
（1） 负责列控系统仿真测试平台软件的开发、文档编写；
（2） 负责测试工具软件的编写；
	5

	系统测试工程师
	岗位要求：
（1） 本科及以上学历，通信、电子工程、自动化、计算机及其相关专业；
（2） 铁路信号系统专业优先。
工作职责：
（1） 编写软件测试方案与计划；
（2） 编写测试文档测试报告，执行测试工作，分析问题并提交测试结果，完成既定的工作任务。
	10

	硬件测试工程师
	岗位要求：
（1） 本科及以上学历，通信、电子工程、自动化、计算机及相关专业；
（2） 扎实的模拟电子、数字电子技术基础知识；
（3） 有较强的动手能力，有一定的焊接技术；
（4） 具备读电路图并识别PCBA各元器件能力者优先。
工作职责：
（1） 负责硬件测试的设计和实施工作；
（2） 负责测试平台硬件开发以及平台的搭建及维护，完成既定的工作任务。
	5

	研究员（软件方向）
	岗位要求：
（1） 具有创新精神，不拘泥于现有技术，有想法并能快速实施；
（2） 熟悉C/C#/C++等编程语言，熟练运用VS2005,VS2008等开发工具；
（3） 具有良好的英语读写、沟通技能；
（4） 了解轨道交通信号系统行业相关标准、规范者优先。
工作职责：
（1） 承担轨道交通信号系统创新产品的开发和解决方案的研究工作，开发应用原型、并产出知识产权成果；
（2） 跟踪国内外前沿的科技创新，轨道交通行业动态；
（3） 配合市场和设计完成公司新产品、新技术的推广，发掘用户需求；
（4） 参与研究、制订轨道交通行业新技术的相关标准规范。
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	研究员（硬件方向）
	岗位要求：
（1） 具有创新精神，不拘泥于现有技术，有想法并能快速实施；
（2） 熟悉Protel、Auto CAD、C和FPGA等设计工具的使用；
（3） 有EMC、RAMS设计经验者优先考虑；
（4） 具有良好的英语读写、沟通技能；
（5） 了解轨道交通信号系统行业相关标准、规范者优先。
工作职责：
（1） 承担轨道交通信号系统创新产品的开发和解决方案的研究工作，开发应用原型、并产出知识产权成果；
（2） 跟踪国内外前沿的科技创新，轨道交通行业动态；
（3） 配合市场和设计完成公司新产品、新技术的推广，发掘用户需求；
（4） 参与研究、制订轨道交通行业新技术的相关标准规范。
	5


